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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 20.05.2026 15:23:15

1§ Nimi, kotipaikka ja toiminta-alue

Yhdistyksen nimi on Pohjois-Pohjanmaan Kylat ry ja sen kotipaikka on Oulu. Yhdistyksen
toiminta-alueena on Pohjois-Pohjanmaan maakunta. Nimesta kaytetaan epavirallista
lyhennetta PPKylat.

2§ Tarkoitus ja toiminta

Yhdistyksen tarkoituksena on edistaa ja kehittaa toiminta-alueensa asukkaiden yhteisty6ta ja
edistaa kylakulttuurin kehittymista ja edistaa toiminta-alueen vakinaisten ja osa-aikaisten
asukkaiden viihtyvyytta, hyvinvointia ja turvallisuutta.

Yhdistyksen tarkoituksena on kehittaa yhteisty6ta yhdistyksen toiminta-alueen paattajien ja
viranhaltijoiden kanssa toiminta-alueen kehittamiseksi ja asukkaiden hyvinvoinnin ja
turvallisuuden parantamiseksi. Tarkoitus on sailyttaa maaseutu elinvoimaisena seka lisata
maaseudun kehittamiseen liittyvaa osaamista, kokemustenvaihtoa ja verkostoitua muiden
vastaavien tahojen ja maaseudun kehittamisorganisaatioiden kanssa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

1. osallistuu toiminta-alueen kehittamiseen yhteistydssa asukkaiden, yritysten, yhteisdjen ja
muiden organisaatioiden kanssa

2. osallistuu kylia koskevaan suunnitteluun ja pyrkii vaikuttamaan kylien kannalta
myonteiseen paatoksentekoon eri organisaatioissa

3. edistaa toiminta-alueen ja kunnan valista yhteistyota jarjestamalla kokouksia, seminaareja
ja muita vastaavia tilaisuuksia

4. voi suunnitella, toimeenpanna ja osallistua paikallisiin ja/tai alueellisiin kylien
kehittamishankkeisiin

5. tekee aloitteita ja esityksia, antaa lausuntoja viranomaisille ja muille jarjestoille

6. tukee kyla/asukastoimintaan osallistuvien henkildiden ja yhteisdjen omatoimisuutta

7. jarjestaa koulutus-, neuvonta- ja tiedotustilaisuuksia ja maakunnalliset kylapaivat

8. pitaa rekisteria Pohjois-Pohjanmaalla toimivista kylatoimikunnista ja kyla- ja
asukasyhdistyksista

9. voi edistaa tarkoituksensa toteuttamista muilla samankaltaisilla tavoilla kuin edella
kohdissa 1-8 on mainittu.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja,
omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteaa ja irtainta omaisuutta seka voi
toimeenpanna asianomaisen viranomaisen luvalla arpajaisia ja rahankerayksia.

Yhdistyksen toiminnan tarkoituksena ei ole voiton tai muun valittdman taloudellisen edun
hankkiminen siihen osallisille.

3§ Jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voivat liittya yhdistyksen toiminta-alueella vakituisesti tai
osa-aikaisesti asuvat yksityiset henkilot, joiden kotipaikka on Suomi ja jotka ovat
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kiinnostuneita yhdistyksen toiminnasta ja hyvaksyvat sen tarkoituksen. Lisaksi varsinaisiksi
jaseniksi voivat liittya toiminta-alueen rekisterdidyt kyla- ja asukasyhdistykset seka muut
kylaasioita hoitavat rekisteroidyt yhdistykset.

Tukijaseneksi eli kannattajajaseneksi ja yhteisdjaseneksi voidaan hyvaksya yksityinen
henkild, rekisteroity yhdistys, saatio seka muu oikeuskelpoinen yhteiso, joka haluaa tukea
yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Tukijasenilld on yhdistyksen kokouksissa lasnaolo- seka
puheoikeus, mutta ei aanioikeutta.

Yhdistyksella voi olla kerrallaan vain yksi kunniapuheenjohtaja. Kunniajaseneksi voidaan
kutsua yksi tai useampi henkild, joka on ansiokkaasti toiminut yhdistyksen ja sen toiminnan
hyvaksi.

Jasenyhdistykset voivat tehda yhdistyksen hallitukselle esityksen kunniapuheenjohtajasta ja
kunniajasenesta. Yhdistyksen hallitus voi myos omasta aloitteestaan ehdottaa
kunniapuheenjohtajaksi ja kunniajaseneksi kutsumista.

Kunniapuheenjohtajan ja kunniajasenen kutsumisesta paattaa yhdistyksen kokous.
Kunniapuheenjohtajalla ja kunniajasenella on yhdistyksen kokouksessa puhe- ja aanioikeus.

4§ Jasenmaksu

Yhdistyksen varsinaisilta jasenilta ja tukijasenilta eli kannattajajasenilta ja yhteisojasenilta
peritaan vuotuiset jasenmaksut, joiden suuruudesta paattaa yhdistyksen syyskokous.
Vuotuinen jasenmaksu voi olla erisuuruinen tukijasenena olevalle yhteisolle verrattuna
kannattajajasenena olevalle yksityiselle henkildlle.

Kunniapuheenjohtaja ja kunniajasenet eivat suorita jasenmaksuja.
5§ Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin
paattaessa myos postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla
kokouksen aikana tai ennen kokousta.

Yhdistys pitaa kalenterivuosittain kaksi varsinaista kokousta hallituksen maaraamana
ajankohtana: kevatkokouksen huhtikuun loppuun mennessa ja syyskokouksen marraskuun
loppuun mennessa.

Ylimaarainen yhdistyksen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai
yhdistyksen hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai vahintaan yksi kymmenosa (1/10)
yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista erikseen ilmoitettua tarkoitusta varten kirjallisesti niin
vaatii yhdistyksen hallitukselta. Yhdistyksen hallituksen on kutsuttava kokous koolle
viimeistaan kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa siita, kun vaatimus sen
pitamisesta on esitetty hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella rekisteroidylla jasenyhdistyksella viisi (5) aanta ja
henkilo- ja kunniajasenella yksi (1) aani.

Jasenyhteison edustajalla saa yhdistyksen kokouksessa olla omansa lisaksi korkeintaan
kaksi (2) valtakirjaa muilta omaan jasenyhteisd6onsa kuuluvilta.

Yhdistyksen paatokseksi tulee, ellei ndissa saanndissa toisin maarata:

1. se mielipide, jota on kannattanut yli puolet aanestyksessa annetuista aanista,
2. aanten mennessa tasan se mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja ilmoittaa
kannattavansa, vaaleissa kuitenkin arpa.

Kokouskutsu yhdistyksen kokoukseen on lahetettava viimeistaan seitseman (7) paivaa
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ennen kokousta kullekin jasenelle sahkaisesti tai kirjeitse jasenen ilmoittamaan osoitteeseen
taikka kutsuttava kokous koolle viimeistaan seitseman (7) paivaa ennen kokousta hallituksen
paattamassa yhdistyksen toiminta-alueella yleisesti iimestyvassa sanomalehdessa
julkaistulla kokouskutsulla. Kutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat asiat.

lImoittautumiset yhdistyksen kokouksiin on annettava kokouskutsussa ilmoitetulla tavalla ja
iimoitettuun paivamaaraan mennessa.

6§ Yhdistyksen kokouksissa kasiteltavat asiat

Yhdistyksen kevatkokouksessa kasiteltavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtajaa, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi
aantenlaskijaa

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. Hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. Esitetaan tilinpaatos, vuosikertomus ja tilintarkastajan lausunto

6. Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle
ja muille vastuuvelvollisille

7. Kasitellaan muut paatettavaksi esitetyt asiat

8. Kokouksen paattaminen

Yhdistyksen syyskokouksessa kasiteltavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi
aantenlaskijaa

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. Hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. Vahvistetaan seuraavan kalenterivuoden toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka
jasenmaksun suuruus varsinaisten jasenten, kannattajajasenten ja yhteisojasenten osalta.
6. Paatetaan hallituksen varsinaisten jasenten ja varajasenten lukumaara

7. Paatetaan maksetaanko hallituksen varsinaisille jasenille kokouspalkkiota, paatetaan
maksetaanko tilintarkastajalle tai varatilintarkastajalle palkkiota. Mikali paatetaan, etta
hallituksen varsinaisille jasenille ja tilintarkastajalle tai varatilintarkastajalle maksetaan
palkkioita, paatetaan palkkioiden suuruudesta.

8. Valitaan hallituksen puheenjohtaja kahdeksi kalenterivuodeksi.

9. Valitaan hallituksen varsinaiset jasenet seka varajasenet erovuoroisten tilalle kahdeksi
kalenterivuodeksi

10. Valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja

11. Kasitellaan muut paatettavaksi esitetyt asiat

12. Kokouksen paattaminen

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevat- tai syyskokouksen
paatettavaksi, on hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle neljatoista (14) vuorokautta
ennen kokouskutsua, etta asia voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

7§ Yhdistyksen hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus. Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja vahintaan yhdeksan
(9) ja enintaan kaksitoista (12) kahdeksi kalenterivuodeksi valittua varsinaista jasenta seka
heille kullekin valitut henkilokohtaiset varajasenet.

Puheenjohtajan perakkaisten toimikausien lukumaara on enintdan kolme ja hallituksen
muiden jasenten perakkaisten toimikausien maara on enintaan kolme. Hallituksen jaseneksi
ja varajaseneksi tulee valita yksi kustakin Pohjois-Pohjanmaan maakunnan seutukunnasta.
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Hallituksen jaseneksi voidaan kutsua myos asiantuntijajasenia kahdeksi vuodeksi kerrallaan
ja heilla on kokouksissa puhe- ja lasnaolo-oikeus.

Hallitus voi asettaa avukseen saantojen edellyttamia tehtavia varten sille vastuunalaisia
pysyvia tai tilapaisia toimikuntia ja tyovaliokuntia.

Hallituksen varsinaisista jasenista on erovuorossa vuosittain puolet. Eroamisjarjestyksen
maaraa ensimmaisella kerralla arpa.

Mita edella on sanottu varsinaisista jasenista, koskee myos hallituksen henkilokohtaisia
varajasenia

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai
ulkopuolelta sihteerin, taloudenhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilot.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta. Puheenjohtajan/varapuheenjohtajan on kutsuttava hallitus kokoon, kun han katsoo
siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintaan puolet hallituksen jasenista, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on saapuvilla.

Paatokset hallituksen kokouksissa tehdaan yksinkertaisella dantenenemmistolla. Aanten
mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani, paitsi vaaleissa ratkaisee arpa. Hallitus voi
tarvittaessa perustaa avukseen toimikuntia ja tyoryhmia.

8§ Hallituksen tehtava

Hallituksen tehtava on:

- Suunnitella ja johtaa yhdistyksen toimintaan.

- Valvoa, etta yhdistyksen taloutta ja omaisuutta hoidetaan huolella.

- Laatia ehdotus toimintasuunnitelmaksi ja tulo- ja menoarvioksi, selostus yhdistyksen
taloudellisesta tilasta ja vuosikertomus yhdistyksen toiminnasta seka paattaa vuosittain
yhdistyksen tilit.

- Valmistella yhdistyksen kokouksissa kasiteltavat asiat seka panna toimeen kokousten
paatokset

- Ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkilot seka paattaa heidan tehtavistaan ja
palkkaeduistaan.

- Paattaa 7 §:ssa mainittujen toimikuntien ja tydéryhmien asettamisesta, niiden jasenten
valitsemisesta ja toimintaohjeiden antamisesta.

- Paattaa hankkeiden hyvaksymisesta, valvoa hanketydryhmia seka pyytaa tarvittaessa
asiantuntijalausuntoja.

- Suorittaa muut yhdistyslain perusteella hallitukselle kuuluvat tehtavat, naissa saannoissa
mainitut tehtavat ja yhdistyskokouksen hallitukselle osoittamat tehtavat.

9§ Nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, molemmat
yhdessa tai puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompikumpi yhdessa sihteerin tai
taloudenhoitajan kanssa.

10§ Toiminta- ja tilikausi

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
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tilintarkastajalle viimeistaan kuukautta ennen kevatkokousta.
Tilintarkastajan tulee antaa hallitukselle kirjallinen lausuntonsa viimeistaan kaksi viikkoa
ennen kevatkokousta.

11§ Yhdistyksesta eroaminen

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan
merkittavaksi.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt jasenmaksunsa maksamatta
kahtena perakkaisena vuotena tai on muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin jasen
on yhdistykseen liittymalla sitoutunut tai on menettelylldaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella
huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei enaa tayta laissa taikka yhdistyksen
saannoissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

12§ Saantojen muuttaminen, yhdistyksen purkaminen ja varojen kaytto

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintdan kolmen neljasosan (%) enemmistolla annetuista aanista.

Kokouskutsussa on mainittava saantojen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.
Yhdistyksen purkautuessa yhdistyksen viimeinen kokous maaraa varojen kaytosta, jotka
tulee kayttaa yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen yhdistyksen toiminta-alueella
purkautumista paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi
tulee varat kayttaa samaan tarkoitukseen.

13§ Yhdistyslaki

Edella olevien maaraysten lisaksi yhdistyksen toiminnassa noudatetaan voimassa olevan
yhdistyslain saannoksia.

Siirtymasaannos: Saannot tulevat voimaan, kun ne on merkitty yhdistysrekisteriin.



